Marktgemeindeamt Konigswiesen
marktgemeinde@koenigswiesen.ooe.gv.at

4280 Konigswiesen  07955/6255

Kénigswiesen, am 16. Mai 2024

Zahl: 011-5-ht/an-2024

Stellenausschreibung

Aufgrund des Gemeindevorstandsheschlusses vom 18. Marz 2024 bzw. 16. Mai 2024
schreibt die Marktgemeinde Konigswiesen, gemal §§ 8 und 9 des 06. Gemeinde-
Dienstrechts- und
Gehaltsgesetzes 2002 i.d.g.F., die Vertragsbedienstetenstelle einer

Padagogischen Fachkraft fiir die

Krabbelstube Konigswiesen

(BeschaftigungsausmaR zwischen 25 und 30 Wochenstunden)
offentlich zur Besetzung aus.

Das Dienstverhadltnis soll am 1. September 2024 beginnen. Es handelt sich um ein befristetes
Dienstverhaltnis fiir das Kindergarten-/Krabbelstubenjahr 2024/2025. Der Dienstposten ist
nach dem Gehaltsschema KBP bewertet. Die Bewerber:innen haben die allgemeinen und
besonderen Aufnahmevoraussetzungen nachzuweisen.

Aufgaben:
» Fuhrung der Krabbelstubengruppe in Abstimmung mit der Leiterin der Einrichtung und

der pdadagogischen Assistenzkraft

Gestaltung der Erziehungs- und Bildungsarbeit nach dem Bildungsrahmenplan
Individuelle Férderung der Kinder

Zusammenarbeit mit Eltern und Bildungspartnern

Schriftliche Planung und Reflexion der padagogischen Arbeit
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Allgemeine Voraussetzungen:
» Personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die
mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind
» Osterreichische Staatsbiirgerschaft (oder die Staatsbiirgerschaft eines EU- bzw.
EWR-Landes)
» Mannliche Bewerber miissen den Prasenz- oder Zivildienst abgeleistet haben
» Volle Handlungsfahigkeit

Besondere Voraussetzungen:
» Abgeschlossene Ausbildung als Kindergartenpaddagogin/Kindergartenpadagoge
» Zusatzqualifikation Friiherziehung erwiinscht
» Flexibilitdt und Offenheit
» Einflhlungsvermégen im Umgang mit Kindern




» Team- & Kommunikationsfahigkeit, Verldsslichkeit, Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
» Bereitschaft zur Absolvierung von Aus- und Fortbildungen
» Praxiserfahrung erwtnscht

Wir bieten:
» Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
» Moglichkeit zur Weiterbildung
» Arbeitsplatz in der Ndhe des Wohnortes
> Arbeiten im Team

Entlohnung:
» Einstiegsgehalt: GD KBP (Stufe 1: gesamt € 3.209,30 brutto fiir 40 Wochenstunden).
» Das endgliltige Einstiegsgehalt wird nach Festlegung der tatsachlichen
Wochenarbeitszeit, Vorlage von anrechenbaren Vordienstzeiten
bzw. moglichen Zulagen und Beihilfen errechnet.

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen des 06. GdG 2002. Die
Marktgemeinde behdlt sich das Recht vor, Vorstellungsgesprache bzw. Hearings
durchzufihren.

Flr bereits beim Gemeindeamt abgegebene Bewerbungen ist neuerlich bekannt zu geben, ob
Interesse am ausgeschriebenen Dienstposten besteht.

Sollten wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns liber lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen. Diese sind bitte schriftlich, bis spatestens Montag, 24. Juni 2024,
12:00 Uhr, beim Marktgemeindeamt Kénigswiesen einzubringen. Mit der Einbringung der
Bewerbungsunterlagen wird die Zustimmung erteilt, dass die Daten im Bewerbungsprozess
verwendet werden dirfen.

Fur néhere Auskiinfte stehen das Marktgemeindeamt Kénigswiesen (AL Thorsten Haider) bzw.
die Kindergarten- und Krabbelstubenleiterin (Silvia Karlinger) gerne zur Verfligung.

Urgermeister:
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Angeschlagen am: 17. Mai 2024
Abgenommen am: 25. Juni 2024



